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POLITICA DE COMPLIANCE

Aguilar de Campoo, 1° de janeiro de
2025

1.-OBJETIVO

A Galletas Gullén, S.A. e suas empresas dependentes (doravante “Galletas Gullén”) demonstram seu
firme compromisso com sua total rejeicdo e “tolerancia zero” com qualquer ato/omissao/acao ilegal ou
ilicita, incluindo aquelas ac6es ou comportamentos que possam ser realizados por qualquer membro do
6rgdo administrativo, diretor ou pessoal das Galletas Gulléon que ndo cumpram as normas que lhes sao
aplicaveis. O objetivo desta Politica de Compliance (doravante, a “Politica”) se enquadra no escopo da
boa governanca corporativa e conformidade da Galletas Gullén.

Os valores e principios éticos que sustentam o proposito da Galletas Gullon definem como devemos
nos comportar e o Coédigo de Conduta estabelece como devemos atuar, sendo aplicavel a todas as
pessoas que tenham uma relacdo de trabalho ou comercial com a Galletas Gullon em sua forma de
interagir com todos 0s seus grupos de interesse.

Neste contexto, esta Politica (que inclui o Compliance Penal e Antissuborno) contribui para refor¢car o
firme compromisso da Galletas Gullon com o cumprimento dos nossos valores e principios e para
exercer diligentemente na organizacdo o devido controle que se exige sobre o 6rgdo de gestéo,
gestores e profissionais da Galletas Gullén, para minimizar o risco potencial de ocorréncia de mas
praticas, delitos ou ndo conformidades regulatérias no desenvolvimento das atividades da Galletas
Gullon.

Além disso, esta Politica esta alinhada com a cultura de integridade, respeito e cumprimento das
normas, procedimentos e politicas internas da Galletas Gullén e leva em consideracdo ndo apenas 0s
interesses da Galletas Gullon, mas também as demandas que possam vir de terceiros. Neste sentido, é
uma Politica alinhada com os objetivos da Galletas Gullén e, consequentemente, determinada a ndo
tolerar nenhuma conduta que possa constituir infracdo e/ou crime.

Especificamente, a Galletas Gullon esta firmemente comprometida com a luta contra o suborno, tanto
na esfera privada quanto na publica (autoridades e funcionarios publicos). Da mesma forma, 0s
profissionais das Galletas Gullén estao proibidos de oferecer ou receber de terceiros qualquer tipo de
brindes, presentes ou favores decorrentes da rela¢é@o profissional.

A Galletas Gullén garantira o cumprimento desta obrigagdo, proibindo qualquer transacéo em favor de
partidos politicos ou politicos individuais, seja em dinheiro ou em espécie. Da mesma forma, evitara
doacdes ou patrocinios a entidades direta ou indiretamente vinculadas a partidos politicos ou
funcionérios publicos e zelara para que o restante ndo contrarie o disposto no Cdodigo de Conduta e o
estabelecido nas politicas e procedimentos internos da Galletas Gullén.

Além disso, como parte integrante desta Politica no atual quadro em matéria penal e prevencéo de
condutas delitivas, a Galletas Gullon incorpora a necessidade de implementar medidas de vigilancia e
controle para a sua prevencao e deteccdo por parte das pessoas juridicas, tendo em conta que a
responsabilidade penal da pessoa juridica esta baseada nas seguintes premissas: (i) a agdo/omissao
do representante legal ou do administrador (gestor) de fato ou de direito em nome e por conta da
pessoa juridica e em seu beneficio; e, alternativamente, (ii) ndo ter exercido o devido controle sobre o
pessoal no exercicio das suas func¢des, desde que o crime seja cometido em nome da pessoa juridica e
em seu beneficio.

A presente Politica tem por objetivo cumprir a legislagdo vigente em cada momento e descrever os
procedimentos gerais de controle implementados na Galletas Gullon de acordo com as recomendacdes
das autoridades publicas, a responsabilidade social e as boas praticas empresariais, com a finalidade
de regular os critérios aplicavel em questdes de prevencao.

A politica anticorrupgdo, juntamente com esta Politica, credenciam o compromisso da Galletas Gullén
com a vigilancia e sancdo permanente de atos e condutas irregulares ou ilegais, a manutencédo de
mecanismos eficazes de comunicacéo e sensibilizacdo de todos os colaboradores e o desenvolvimento
de uma cultura empresarial de ética e honestidade.
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2.-ALCANCE

Esta Politica sera aplicada aos seguintes interessados, acionistas, membros do Conselho de
Administracdo e pessoas que mantenham qualquer tipo de relagdo, trabalhista, comercial ou outra, com
a Galletas Gullén em todos os casos em que a matéria afetada se refira a um crime, infragdo, ndo
conformidade ou aplicacdo inadequada das politicas e procedimentos internos que compdem o
Sistema de Gestdo de Compliance da Galletas Gullon.

Esta Politica estard disponivel no site corporativo para todos os funcionarios e serd comunicada a
todos os membros do 6rgdo de administracdo, dirigentes e qualquer pessoa que represente a Galletas
Gullén, quando a natureza do seu relacionamento assim o exigir.

E obrigacdo de cada um dos profissionais da Galletas Gullon estar devidamente informado sobre as
Leis e seu cumprimento. Deve-se levar em conta também que o beneficio obtido com uma
omissao/atividade ilicita pode ser direto ou indireto, devendo-se ter extrema cautela com qualquer
conduta que, por ser ilicita, possa acabar beneficiando irregular ou ilicitamente a Galletas Gullén ou
gualquer pessoa relacionada com funcionarios da empresa. Nesse sentido, caso algum profissional da
Galletas Gullén tenha alguma duvida sobre o contelido desta se¢do ou queira obter mais informacdes
sobre o assunto, poderd consultar as condutas tipificadas no atual Codigo Penal Espanhol.
(www.boe.es).

3.-POLITICA INTERNA

3.1.- Compromisso com o cumprimento dos objetivos de Compliance e do Sistema de Gestéo de
Compliance

Com o objetivo de demonstrar sua lideranca e total comprometimento em relagéo ao Sistema de Gestao
de Compliance, o Conselho de Administracdo da Galletas Gullén, como 6rgao maximo administrativo e
representativo da empresa e, consequentemente, responsavel pela supervisao e controle de qualquer
situacao legal, ato ou transacgéo estabelecerd e defendera como um dos valores fundamentais da
Galletas Gullén que as atuacdes do pessoal estejam sempre de acordo com o ordenamento juridico, em
geral, com o Cdadigo de Conduta e com o codigo penal, em particular, promovendo uma cultura de
conformidade apropriada dentro da organizacéo.

3.2.- Atividades da Galletas Gullén e seus riscos

A atividade principal da Galletas Gullon é a fabricagdo e comercializagdo, no mercado nacional e
internacional, de uma ampla gama de biscoitos e produtos derivados de cereais: biscoitos matinais, de
vida saudavel, achocolatados, salgados, barrinhas ou biscoitos infantis, entre outros.

A Galletas Gullén estabelece o compromisso de monitorar permanentemente as atividades nas quais
0s riscos possam se materializar. Os riscos aplicaveis estdo definidos no mapa de riscos penais, que
sera constantemente atualizado e gerido pela Galletas Gullén.

Neste sentido, de acordo com o disposto nos artigos 31 bis e 129 do Cédigo Penal Espanhol, esta
Politica inclui um catalogo de delitos que podem dar origem a responsabilidade penal da pessoa
juridica Galletas Gullon.

Com base nessa avaliacdo de riscos, a Galletas Gullon identificou os comportamentos nos quais 0s
riscos poderiam se materializar e, consequentemente, projetou e implementou uma série de controles e
medidas para prevenir e mitigar sua possivel ocorréncia.

3.3.- Proibicédo de prética de violacbes regulatorias

Esta Politica de Compliance promove uma cultura de integridade e respeito as normas internas e
externas aplicaveis a Galletas Gullon.

A Politica estabelece um padrao de “tolerancia zero” para qualquer nao conformidade. Proibe
expressamente a pratica de atos criminosos por membros do 6rgédo dirigente, diretores, funcionarios ou
parceiros comerciais da Galletas Gullon.


http://www.boe.es/
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A Galletas Gullon estabelece um regime disciplinar e sancionatoério proporcional para agdes e condutas
ilegais, fraudulentas, desonestas e/ou criminosas que exponham a Empresa a riscos legais.

3.4.-Minimizacao da exposi¢&o aos riscos

Sao promovidos processos de tomada de decisao visando limitar os riscos regulatérios por todos os
membros do 6rgdo de direcdo, gestores e funcionarios da Galletas Gull6n e parceiros comerciais, a fim
de minimizar a exposicao da Galletas Gullén a nao conformidade.

4.- GOVERNANCA CORPORATIVA

Para que a implementacao do Sistema de Gestdo de Compliance seja eficaz e possa ser atualizado e
melhorado continuamente, a Galletas Gullén acredita firmemente que a Unica maneira é que o Conselho
de Administracdo e cada um dos Diretores do Comité de Gestéo, dentro de suas respectivas areas
funcionais, devem zelar pelo cumprimento das mesmas e pela sua correta eficacia operacional.

4.1.-CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administragcédo da Galletas Gullén, de acordo com o disposto na se¢éo 3.1 do acordo,
para o qual:

o Implementard, expord e promovera como um dos valores fundamentais da Galletas Gullén
que as acgBes dos membros da organizacdo estejam sempre de acordo com o ordenamento
juridico, em geral, e com o direito penal, em particular, promovendo uma adequada cultura de
conformidade dentro da organizacéo;

o Adotara, implementara, mantera e melhorara continuamente o Sistema de Gestdo de
Conformidade Penal para prevenir e detectar delitos ou reduzir significativamente o risco de
sua prética;

. Dotard o Sistema de Gestdo de Compliance, e especificamente o Compliance Officer, de
recursos financeiros, materiais e humanos adequados e suficientes para o seu eficaz
funcionamento;

. Revisara periodicamente a eficacia do Sistema de Gestdo de Compliance, modificando-o, se

necessario, quando forem detectadas violagdes graves, ou ocorrerem alteracdes na
organizacéo, na estrutura de controle ou na atividade desenvolvida; ou qualquer alteragéo na
legislacéo vigente; e,

. Promovera e aprovara procedimentos para que as decisdes da pessoa juridica, a tomada de
decisdes de cada um dos Diretores e a execucdo das mesmas estejam dentro de uma cultura
de conformidade que garanta elevados padrdes éticos de comportamento.

. Estard em comunicagdo direta com os 6rgdos responsaveis pela concepcdo e controle das
politicas de conformidade.

. Tera conhecimento, se for caso disso, dos resultados das auditorias de conformidade
realizadas sobre a eficacia dos procedimentos de controle do Sistema de Gestdo de
Conformidade Penal.

. Sera informado das consultas, reclamagfes, comunica¢gBes recebidas e devidamente
processadas através do Canal de Denudncias da Galletas Gullén.

Em qualquer caso, o Conselho de Administracéo serd informado de qualquer violacdo ou noticia que
possa afetar os interesses da Galletas Gullon ou que seja considerada relevante para fins
reputacionais..

4.2- COMITE DE GESTAO

O Comité de Gestédo, e cada um de seus Diretores dentro de seu escopo de acdo estabelecido em sua
Descricdo de Cargo (“DC”), € responsavel por monitorar todos o0s assuntos que
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possam afetar o progresso das Galletas Gullén, a preparacdo dos planos de negoécios, o
estabelecimento da estratégia correspondente e a determinacdo das prioridades que permitem a
concretizacdo da referida estratégia, seguindo as orientacbes e diretrizes do Conselho de
Administracdo. Da mesma forma que o Conselho de Administracdo, o Comité de Gestdo deve
demonstrar lideranca e comprometimento na implementacao do Sistema de Gestdo de Compliance.
Para fazer isso, devera:

. Garantir que o Sistema de Gestdo de Compliance seja implementado de forma adequada
para alcancar o cumprimento dos objetivos estabelecidos na Politica de Compliance e
abordar eficazmente os riscos;

. Assegurar que os requisitos decorrentes do Sistema de Gestdo da Conformidade sejam
incorporados nos processos e procedimentos operacionais;

. Cumprir e fazer cumprir, interna e externamente, as Politicas de Compliance;

. Comunicar internamente a importancia de uma gestdo eficaz do compliance penal,
consistente com os objetivos e requisitos das politicas que comp8em o Sistema de Gestao de
Compliance;

. Promover a melhoria continua e apoiar as vérias fun¢bes de gestdo para demonstrar

lideranca na prevencdo de delitos e na deteccdo de riscos penais nas suas areas de
responsabilidade;

o Promover a utilizacdo de procedimentos para denunciar condutas potencialmente delitivas
que possam afetar a sociedade e/ou suas atividades;

. Garantir que nenhum membro da empresa esteja sujeito a retaliagdo, discriminagdo ou
sancdo disciplinar por relatar de boa-fé violagbes ou suspeitas bem fundamentadas de
violacdes da Politica de Conformidade.

4.3.- DIRETOR DE COMPLIANCE E FUNCAO DE COMPLIANCE

A Galletas Gullon conta com um Diretor de Compliance devidamente nomeado, com poderes de
autonomia e controle sobre todas as &reas funcionais, respondendo ao firme compromisso com o
cumprimento, revisdo e melhoria continua do sistema de Gestdo de Compliance e boa governanca
corporativa.

O Compliance é um 6rgdo independente, com poderes autbnomos de iniciativa e controle, pelo que
deve ter protecdo especial quanto ao desenvolvimento de suas fun¢@es por delegacdo do Conselho de
Administracao.

Ele se reporta diretamente ao Conselho de Administracdo e tem recursos e autonomia suficientes para
desempenhar suas fun¢des. Entre suas principais fungdes (“Fungdo de Compliance”) estao:

. Identificar obrigacdes de conformidade, integrando essas obrigacdes em politicas,
procedimentos e processos adaptados a Galletas Gullén.

. Adotar medidas para manter uma cultura baseada em principios éticos e transparéncia.

. Desenvolver e exercer as fungdes de investigacdo, processamento, instru¢do e proposicao de

sancbes em relacdo a qualquer conduta que constitua possivel infragcdo penal, civil,
comercial, administrativa, tributaria ou ao Coédigo de Conduta, de acordo com o disposto no
Codigo de Conduta e/ou ou no Procedimento de Gerenciamento de Canais de Denuncias
Eticas.

. Fornecer e organizar apoio a formacgao continua para garantir que todos os trabalhadores
sejam treinados regularmente.

4. RESPONSABILIDADE DE TODOS OS TRABALHADORES



POLITICA CORPORATIVA PO-DG-COMPLIANC/002
Pag.5del0
01/01/2025

POLITICA DE COMPLIANCE

Todos os funcionarios da Galletas Gullén tém a obrigacdo de zelar pelo cumprimento das politicas e
procedimentos que integram o Sistema de Gestdo de Compliance, tanto por si préprios como pelos
demais colegas, e por isso, tém a obrigacdo de comunicar qualquer fato ou qualquer acao que infrinja
ou possa infringir as disposi¢cdes aqui contidas e/ou quaisquer das regras a que se refere implicita ou
explicitamente.

Da mesma forma, todos os trabalhadores tém a obrigacédo de denunciar comportamentos ou atividades
individuais ou coletivas que ocorram no contexto de suas atividades na Galletas Gull6n e que possam
contrariar o conteldo deste documento ou o restante das politicas e procedimentos do Sistema de
Gestdo de Compliance (incluindo conformidade penal e antissuborno), independentemente de tal
comportamento ter sido ordenado ou solicitado por um profissional de nivel superior.

Nesse sentido, todos os profissionais devem prestar total colaboragdo na apuracdo de qualquer fato
para o qual sejam requisitados e devem manter absoluto sigilo sobre qualquer aspecto do processo,
bem como sobre os fatos levados ao seu conhecimento. O denunciante deve fornecer todas as provas
ou indica¢cbes de que disponha no momento da denuncia. A denuncia de fatos ou atos com
conhecimento de sua falsidade poderd acarretar responsabilidade criminal ou civil, nos termos da
legislagéo vigente, podendo levar a aplicacdo de sangbes disciplinares. Por outro lado, ndo sera
processada nenhuma consulta ou reclamacéo da qual se possa deduzir claramente que a intencdo do
denunciante ndo estd relacionada com o cumprimento do Sistema de Gestdo de Compliance da
Galletas Gullon. A Fungdo de Compliance podera iniciar um procedimento de andlise preliminar ou um
procedimento de investigacdo propriamente dito caso exista algum indicio de incumprimento das
politicas e procedimentos de que tenha conhecimento.

A titulo de exemplo ilustrativo (ndo exaustivo), detalha-se a seguir uma série de atividades em que
delitos podem ser cometidos por profissionais.

. Processos de negociacdo, contratacdo de clientes, prestadores de servicos em que s&o
identificados sinais de alerta e agfes ndo sdo tomadas de acordo com os procedimentos
internos.

. Nas relagBes com organismos publicos, oferecer ou prometer qualquer tipo de remuneracao

para obter vantagem ou beneficio, como por exemplo: obtencdo de licencas, obtencédo de
visto, agilizacdo de um procedimento, vantagem competitiva, etc..

. Violagdo de acordos de confidencialidade e divulgacdo de informacdes
confidenciais/estratégicas sobre clientes, produtos e formulas da Galletas Gullén a terceiros,
a fim de obter um beneficio direto/indireto.

5.- DIVULGACAO E COMUNICAGCAO DA POLITICA

A Politica esté disponivel a todos os funcionéarios da Galletas Gullén, bem como a todos os seus grupos
de interesse por meio de sua publicagdo no site corporativo e no sistema de repositério de
documentacao interna.

A Galletas Gullon desenvolveu uma série de politicas, normas e procedimentos internos com o objetivo
de regular ac¢des, prevenir ndo conformidades e promover uma cultura ética.

Todas as regras sdo comunicadas e disponibilizadas a todos os membros do Galletas Gullén. Além do
acima exposto, a Galletas Gullbn se preocupa em proporcionar formacdo continua aos seus
funcionérios, seja em matérias gerais ou especificas, dependendo dos riscos aplicaveis a cada area.

6.- COMPROMISSO COM A CONFIDENCIALIDADE E NAO RETALIACAO

A Funcdo de Compliance tem o firme compromisso de manter absoluta confidencialidade sobre os
fatos e dados que lhe sejam fornecidos, em qualquer ambito de atuagéo, dendncia ou consulta, de
gualquer pessoa estranha ao procedimento, salvo se a divulgacdo dessa informacao for exigida por
aplicacdo de qualquer lei, autoridade publica ou judicial. Da mesma forma, a Funcdo de Compliance
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compromete-se a tomar as medidas necessarias para garantir a total auséncia de retaliacdo por
gualquer reclamacédo que seja iniciada.

7.- COMUNICACAO E DENUNCIA. RESPONSABILIDADE EM CASO DE NAO CONFORMIDADE

Qualquer dendncia relativa a aplicacéo desta Politica devera ser enviada pelo Canal de Denuncias,
embora possa ser apresentada através de outros meios, e sera canalizada através do referido canal. O
informante que faz uma denuncia de boa-fé tem a garantia de nao sofrer qualquer retaliacédo, e a
confidencialidade e o anonimato sédo garantidos, se desejado.

Da mesma forma, este procedimento devera ser utilizado caso haja fundada suspeita de
descumprimento do disposto nesta Politica, no Cédigo de Conduta ou em qualquer outro procedimento
estabelecido na Galletas Gullén.

Para ter um canal de comunicacdo universal com os grupos de interesse da Galletas Gullén, foi
disponibilizado ao publico através de seu site um espaco para compartilhar de forma segura, andnima e
eficaz qualquer comportamento que viole a integridade humana, o Codigo de Conduta da Galletas
Gullén ou qualquer outra acdo que possa violar qualquer um dos principios ou acordos dos quais a
empresa faz parte.

Acesse: Canal de Denuncias (gullon.es)
8.- RECEPC}AO, ANALISE E RESOLUC}AO DE DUVIDAS E DENUNCIAS

O processo de recebimento, analise e resolucdo de dlvidas e denuncias € semelhante ao seguido pelo
Orgé&o Gestor do Canal de Denuncias e esta detalhado no “Procedimento de Gestéo do Canal de
Denuncias Eticas”.

O procedimento acima mencionado estabelece, entre outros, 0s seguintes aspectos:
e Recepcao e andlise; e quando apropriado;
e Inicio de um Processo (abertura, comunicacéo e resolucdo);
e  Acompanhamento da resolucéo;

° Prazo

9.- ATUALIZACAO, MELHORA E PUBLICACAO

A Galletas Gullén expressa seu compromisso com a atualizacdo e melhoria continua do Sistema de
Gestdo de Compliance, implementando medidas especificas que permitam a revisdo do sistema e sua
avaliagdo de desempenho em intervalos periédicos.

Além disso, a Politica de Compliance sera revista periodicamente pelo Diretor de Compliance e, em
gualquer caso, quando ocorrer uma alteracdo regulamentar que implique a sua atualizagdo ou
modifica¢@o e também quando for detectado um incumprimento do Sistema de Gestéo de Compliance
gue evidencie a sua falta de eficacia.

10.- REGIME DISCIPLINAR

O descumprimento do disposto nesta Politica, no Sistema de Gestdo de Compliance ou naqueles que o
desenvolvam ou complementem podera dar origem as correspondentes sancdes disciplinares, de acordo
com o disposto na Convencéo Coletiva, no Estatuto dos Trabalhadores, na legislacéo trabalhista e
demais normas civis e obrigagbes comerciais que o colaborador tenha contratado com a Galletas Gullon.

Em caso de violagBes que possam constituir delito, a Galletas Gulldon denunciara tais condutas as
autoridades competentes.

11.- COMPROMISSO DA DIRECAO

O Conselho de Administracao, através do CEO, na sua posicdo de autoridade méaxima da organizacao,
tem a responsabilidade de supervisionar a conformidade regulamentar da Sociedade. Por esse motivo,
aprovou esta Politica de Compliance que estabelece os controles e a estrutura que permitem prevenir,
detectar e gerenciar riscos legais.

A Politica de Compliance, o Sistema de Gestdo de Compliance, o Manual e as demais normativas
interns contribuem para a construgdo de uma cultura corporativa de conformidade regulatéria e uma
cultura de integridade, honestidade e respeito as normas e padrdes éticos.


https://canaldenuncias.gullon.es/
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Esta Politica foi revisada e aprovada pelo CEO em nome do Conselho de Administracdo da Galletas
Gulléon em 1° de janeiro de 2025.

POLITICA DE COMPLIANCE

Juan Miguel Martinez Gabaldén
CEO e Diretor Geral da Galletas Gullén
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ANEXO | CATALOGO DE DELITOS APLICAVEIS AO AMBITO PENAL

Lista ndo exaustiva, para ver a lista completa das condutas classificadas no atual Cédigo
Penal Espanhol, consulte (www.boe.es).

Descoberta e divulgacdo de segredos e invasdo de computadores (arts. 197 CP e
seguintes): O delito pode ocorrer em Galletas Gullon se:

. Um diretor, gerente ou funcionario vaza dados pessoais de clientes sem o
consentimento deles;

. Um diretor, gerente ou funcionario utiliza bases de dados diferentes das pactuadas
em contrato, de modo que a integridade e seguranca dos dados do cliente ndo sao
totalmente garantidas; ou

. Um diretor, gerente ou funcionario utliza dados de clientes, funcionarios,
colaboradores ou fornecedores armazenados em bancos de dados para finalidades
diferentes daquelas declaradas no momento da coleta destes.

Fraude (artigos 248 a 251 bis CP): Pode ocorrer delito em Galletas Gullon se um diretor,
gerente ou funcionario oferece um produto ou servico com caracteristicas diferentes das
reais, gerando erro em outra pessoa.

Obstrucdo da atividade de inspecdo ou supervisdo (art. 294 CP): Pode ocorrer delito em
Galletas Gullon se os administradores de fato ou de direito da empresa negarem ou
impedirem a atuacdo das pessoas, 6rgdos ou entidades de inspecdo ou supervisao..

Lavagem de dinheiro (art. 301CP): O delito pode ocorrer dentro da Galletas Gullébn se um
diretor, gerente ou funcionario aceitar um pagamento de um cliente, sabendo que o
dinheiro provém de uma atividade ilicita.

Financiamento do terrorismo (art. 576 CP): Pode ocorrer delito em Galletas Gullon se,
durante suas atividades, forem feitas entregas de bens ou pagamentos a terceiros que
possam ser usados para financiar atividades terroristas.

Delitos contra os direitos dos trabalhadores (art. 311 CP): Pode ocorrer delito em Galletas
Gullén se os gerentes ndo respeitarem os direitos sindicais dos seus subordinados ou se
impuserem aos trabalhadores condi¢cdes de trabalho ou de segurancga social que sejam
prejudiciais, suprimam ou restrinjam os direitos que lhes sdo reconhecidos por disposi¢cdes
legais, convencdes coletivas ou contratos individuais.

Delito de urbanizag&o, construcéo e edificacdo ndo autorizadas (Art. 319 CP). O delito
poderia ocorrer dentro de Galletas Gullén se fossem confirmadas condutas relacionadas a
obras néo autorizadas e acdes ilegais por parte de funcionarios publicos, bem como acdes
realizadas em terrenos ndo urbanizados. Estdo incluidas tanto as obras de construcao
guanto as de urbanizacgéo e edificacdo ndo autorizadas.

Delito contra os recursos naturais e 0 meio ambiente (artigos 325 a 331). O delito pode
ocorrer dentro de Galletas Gullon quando séo realizadas atividades contrarias as leis de
prote¢cdo ambiental, causando danos a qualidade do ar, do solo ou da agua, ou aos
animais ou plantas, morte ou ferimentos graves as pessoas, ou que possam causar danos
graves ao equilibrio dos sistemas naturais.

Delitos de frustragdo de execucdo (Art. 257, 258, 258 bis, 258 ter). Referem-se a delitos
relacionados a possivel ocultacdo de bens em situagdo de faléncia, a relagdo incompleta
de bens em processo judicial e a utilizacdo de bens apreendidos sem autorizagcao. Esses
crimes sO poderiam ocorrer dentro da Galletas Gullén caso a empresa se encontrasse em
uma situacdo de insolvéncia atual ou iminente.
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Delitos de Insolvéncia Puniveis (Art. 259, 259 his, 260, 261, 261 bis). Referem-se a delitos
relativos a possivel alienacdo de bens em situacdo de insolvéncia, ao pagamento
fraudulento a credores e a falsificacdo de documentos contabilisticos em caso de faléncia.
Esses crimes sO poderiam ocorrer dentro da Galletas Gullén caso a empresa se
encontrasse em uma situacao de insolvéncia atual ou iminente.

Delitos contra a propriedade intelectual (art. 270 a 272 CP): Pode ocorrer delito em
Galletas Gullén se um diretor, gerente ou funcionario reproduzir, plagiar ou utilizar uma
licenca de software sem a autorizacao de seu titular.

Delitos contra a propriedade industrial (art. 273 a 277 CP): Pode ocorrer delito em Galletas
Gullén se, no exercicio de suas atividades, os diretores, gerentes ou funcionarios
utilizarem patentes, modelos de utilidade ou marcas registradas de terceiros sem sua
autorizacéo.

Roubo de dados para descobrir segredo empresarial e divulgacao de segredo empresarial
(art. 278 a 280 CP): Na Galletas Gullén podem ocorrer delitos se um diretor, gerente ou
empregado, no exercicio da sua atividade profissional, descobrir informag¢édo que possa
conter segredos comerciais e divulga-las, transferi-las ou revela-las a terceiros.

Delitos contra os direitos do consumidor (artigos 281, 282 e 283). Esses delitos podem
ocorrer em Galletas Gullén ao retirar matérias-primas ou produtos essenciais do mercado
com a intencdo de criar escassez em um setor do mercado, forcar uma mudan¢a nos
precos ou prejudicar seriamente os consumidores. Também se refere aos fabricantes ou
comerciantes que, em suas ofertas ou propagandas de produtos ou servigos, fazem
alegacdes falsas ou expressam caracteristicas incertas sobre eles, de tal forma que
podem causar dano grave e manifesto aos consumidores.

Alteracdo de precos em licitacBes e leildes publicos (Art. 284 CP). O delito pode ocorrer na
Galletas Gullén se um diretor, gerente ou funcionario ameagar o resto das empresas
participantes de um processo de aprovacdo de fornecedores para que ndo apresentem
uma proposta, ou se um diretor, gerente ou funcionario se reunir com o resto dos licitantes
para alterar o preco do leildo ou da competicao.

Delitos de Corrup¢do Empresarial (art. 286 bis CP): Pode ocorrer delito em Galletas Gullon
se um diretor, gerente ou funcionario trocar favores ou vantagens injustificadas com um
terceiro em troca de favorecé-lo ou a qualquer empresa de Galletas Gullén, em suas
relacbes comerciais ou contratacdo de servigos.

Delito de corrupcdo passiva (art. 419 a 427 bis CP): Pode ocorrer delito em Galletas
Gullén se uma autoridade ou funcionério publico receber ou solicitar um presente, favor ou
remuneragdo de qualquer natureza para realizar um ato contrario aos deveres que Ihe sdo
inerentes ou praticar um ato inerente a sua posi¢éao.

Delito de trafico de influéncia (art. 428 a 430 CP): Pode ocorrer delito em Galletas Gullén
se um funcionario ou autoridade publica, aproveitando-se do exercicio dos poderes do seu
cargo, tentar obter uma resolugdo que possa gerar a ele ou a um terceiro algum beneficio
econdémico.

Delito de assédio sexual (art. 428a 430CP): Pode ocorrer delito em Galletas Gullén se um
funcionario ou autoridade publica, aproveitando-se do exercicio dos poderes do seu cargo,
tenta obter uma resolucao que possa gerar algum beneficio econémico para si ou para um
terceiro.

Delito de assédio laboral e tréfico de influéncia (art.428 a 430 CP): Pode ocorrer delito em
Galletas Gullén se um funcionéario ou autoridade publica, aproveitando-se do exercicio das
atribuicbes do seu cargo, tentar obter uma resolugdo que possa gerar algum beneficio
econdmico para ele ou um terceiro.
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Delitos de Fraude Fiscal: contra a Fazenda Publica, Fraude a Previdéncia Social e Fraude
de Auxilio/Subsidio (artigos 305, 305 bis, 306, 308, 308 bis e 310). Estes delitos poderiam
ocorrer dentro das Galletas Gullén em caso de sonegacao de impostos, obtencéo indevida
de reembolsos ou beneficios fiscais, evasdo de pagamento de contribuicbes a Seguranca
Social e conceitos de cobranca solidaria, obtengdo indevida de reembolsos dos mesmos
ou usufruto de deducgdes, ou ainda obtencao de subsidios ou ajudas das administragfes
publicas de forma fraudulenta, falsificando as condi¢g@es exigidas para a sua concesséo ou
ocultando aquelas que a teriam impedido.

Delitos de Financiamento llegal de Partidos Politicos (Artigo 304 bis). Este delito poderia
ocorrer em Galletas Gullén caso fossem feitas doagces empresariais a partidos politicos
fora dos casos previstos ou em violagdo ao disposto na Lei de Financiamento de Partidos
Politicos.

Delitos de 6dio e glorificacdo (Art. 510). O delito pode ocorrer dentro da entidade no caso
de qualquer membro da empresa direta ou indiretamente encorajar, promover ou incitar
odio, hostilidade, discriminagdo ou violéncia contra uma pessoa ou grupo, por motivos
racistas, antissemitas ou outros. Outros relacionados a ideologia, religido ou crengas,
situacao familiar, filiacdo de seus membros a um grupo étnico, ra¢a ou nagdo, sua origem
nacional, seu sexo, orientacdo sexual ou identidade, por razdes de género, doenca ou

deficiéncia, ou similares.

Delitos contra a Saude Publica (Artigo 363). O delito pode ocorrer dentro das Galletas
Gullén caso sejam introduzidos no mercado produtos alimenticios com omissdo ou
alteracdo dos requisitos estabelecidos nas leis ou regulamentos de validade ou
composicao, que sejam prejudiciais & saude, ou trafico de mercadorias corrompidas.



